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KOMERCIJOS DIREKTORIAUS

PAREIGINIAI NUOSTATAI Nr. ________
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Komercijos direktorius priklauso vadovų kategorijai.

2. Komercijos direktoriumi skiriamas asmuo, turintis aukštąjį vadybininko ar ekonomisto išsilavinimą ar ne mažesnę nei 5 metų vadovo darbo patirtį ekonomikos srityje.

3. Darbuotoją skiria administratorium ir atleidžia iš pareigų, nustato jo pareiginį atlyginimą, sudaro rašytinę darbo sutartį įmonės vadovas.
4. komercijos direktorius turi žinoti (išmanyti):

4.1. įstatyminius ir normatyvinius teisės aktus, nustatančius atitinkamos gamybos šakos raidos kryptį ir įmonės finansinę bei ekonominę veiklą;
4.2. įmonės profilį, specializaciją ir struktūros ypatumus;
4.3. įmonės techninės, ekonominės ir finansinės padėties perspektyvas;
4.4. įmonės pajėgumus ir paslaugų technologijos pagrindus;
4.5. įmonės gamybinės, ūkinės, finansinės ir ekonominės veiklos planų rengimo ir tvirtinimo tvarką;
4.6. rinkos ūkininkavimo bei finansinės vadybos metodus;
5. Taip pat komercijos direktorius klausimais:

5.1. tvarko apskaitą ir sudaro ataskaitas apie ūkinę bei gamybinę įmonės veiklą;
5.2. organizuoja pakrovimo ir iškrovimo darbus.

5.3. rengia apyvartos lėšų normatyvus, prekių bei materialinio turto naudojimo normas;
5.4. sudaro ūkines bei finansines sutartis ir užtikrina jų vykdymą;
5.5. turi žinoti paslaugų, darbo bei valdymo organizavimą, ekonomiką;
5.6. turi žinoti darbo saugos, gamybinės sanitarijos ir priešgaisrinės apsaugos normas ir taisykles.

6. Komercijos direktorius komercijos klausimais tiesiogiai pavaldus įmonės direktoriui.
7. Komercijos direktoriui išvykus į komandiruotę, ar jam nesant darbe dėl kitų pateisinamų priežasčių, jo pareigas atlieka kitas specialistas, paskirtas įmonės vadovo nustatyta darbuotojų pavadavimo tvarka.
II. KOMERCIJOS DIREKTORIAUS PAREIGOS
8. Vadovauja finansinei ir ūkinei įmonės veiklai šiose srityse: medžiagų ir technikos tiekimas įmonei, žaliavų ruošimas ir saugojimas, produkcijos realizavimas rinkoje ir pagal tiekimo sutartis, transporto paslaugos, administracinis ir ūkinis aptarnavimas. Jis užtikrina, kad materialiniai ir finansiniai ištekliai būtų panaudoti efektyviai bei tikslingai, būtų sumažintos jų sąnaudos ir pagreitėtų lėšų apyvarta.

9. Organizuoja jam pavaldžių tarnybų ir struktūrinių padalinių dalyvavimą:

9.1. sudarant perspektyvius ir einamuosius realizavimo planus;
9.2. kuriant ilgalaikę įmonės komercinės veiklos strategiją ir rengiant įmonės finansinius planus;
9.3. rengiant materialinės ir techninės bazės standartus paslaugų kokybei užtikrinti, žaliavoms sandėliuoti ir transportuoti, gatavai produkcijai realizuoti;
9.4. užtikrina, kad ūkinės bei finansinės sutartys su tiekėjais ir žaliavos bei produkcijos vartotojais būtų sudarytos laiku, nuolat plistų tiesioginiai ir ilgalaikiai ūkiniai ryšiai, prižiūri tinkamą produkcijos tiekimo įsipareigojimų vykdymą (pagal kiekį, nomenklatūrą, asortimentą, kokybę, terminus ir kitas tiekimo sąlygas).

10. Kontroliuoja:

10.1. realizavimą;
10.2. medžiagų bei technikos tiekimą įmonei;
10.3. finansinius ir ekonominius įmonės veiklos rodiklius;
10.4. ar tikslingai naudojamos apyvartinės lėšos ir bankų kreditai;
11. Vadovauja veiklai, kurios metu ieškoma būdų, kaip:

11.1. taupyti resursus ir kompleksiškai naudoti materialinius išteklius;
11.2. tobulinti žaliavų, medžiagų, apyvartinių lėšų ir materialinio turto naudojimo normavimą;
11.3. gerinti ekonominius rodiklius ir formuoti ekonominių įmonės veiklos indikatorių sistemą;
11.4. stiprinti finansinę discipliną;
11.5. neleisti kauptis per didelėms prekių ir materialinio turto atsargoms ir užkirsti kelią materialinių išteklių sunaudojimo perviršiu;
11.6. įmonės vardu dalyvauja mugėse, varžytynėse, parodose, reklamavimo ir realizavimo biržose;
11.7. kontroliuoja tinkamą uždavinių ir įsipareigojimų vykdymą bei jų atitikimą ūkinėms sutartims, analizuoja įmonės atliekamų paslaugų rinkos konjunktūrą;
11.8. organizuoja sandėlių darbą, sukuria tinkamas sąlygas materialiniams resursams saugoti;
11.9. užtikrina, kad laiku būtų sudaryta sąmata, finansiniai bei kiti dokumentai, apskaitos, nustatytos ataskaitos apie paslaugų realizavimo, finansinės veiklos, medžiagų bei technikos tiekimo ir transporto darbo planų vykdymą.
III. KOMERCIJOS DIREKTORIAUS TEISĖS
12. Veikti įmonės vardu, atstovauti įmonei palaikant santykius su kitais įmonės struktūriniais padaliniais, komercinėmis organizacijomis ir valdžios institucijomis, atsakingomis už komercinę veiklą.

13. Tikrinti tiekimo, realizavimo ir kitų jam pavaldžių struktūrinių padalinių veiklą.

14. Dalyvauti rengiant įsakymų, instrukcijų, nurodymų, sąmatų, sutarčių ir kitų dokumentų, susijusių su finansine bei ūkine įmonės veikla, projektus.

15. Duoti įmonės struktūrinių padalinių vadovams nurodymus komercijos klausimais.

16. Savo kompetencijos ribose pasirašyti ir vizuoti dokumentus; leisti savo pasirašytus įsakymus, reglamentuojančius komercinę įmonės veiklą.
IV. KOMERCIJOS DIREKTORIAUS ATSAKOMYBĖ
17. Komercijos direktorius atsako už tai, kad:

17.1. netinkamai vykdė arba nevykdė savo pareigų, numatytų šioje instrukcijoje, kaip to reikalauja galiojantis Lietuvos Respublikos darbo kodeksas.

17.2. Vykdydamas savo veiklą pažeidė įstatymus, kaip to reikalauja galiojantys Lietuvos Respublikos administracinis, baudžiamasis ir civilinis kodeksai.

17.3. Padarė materialinę žalą, kaip to reikalauja galiojantys Lietuvos Respublikos darbo ir civilinis kodeksai.
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